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A Human Labor Munkaeroszolgaltaté Kft.
roviditett Adatvédelmi Tajékoztatoja

A Human Labor Munkaerészolgaltato Kft. (székhely: 1123 Budapest, Alkotas utca 11.,
cégjegyzékszam/nyilvantartasi szam: 01-09-660142, adoszam: 12260407-2-43, telefonszam: 06-
1-489-5555, e-mail: adatvedelem@humanlabor.hu, onalléan képviseli: az tigyvezetd), mint
Adatkezel6 ezuton tajékoztatja az érintetteket, hogy tiszteletben tartja az érintettek személyhez
fiz6doé jogait, és adatkezelése soran a GDPR, a magyar hatdlyos jog anyagi ¢€s eljardsjogi
szabalyai, a mindenkor hatalyos Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat, valamint egyéb mas
bels6 szabalyzatok értelmében jar el.

Jelen rovid adatvédelmi Tajékoztatdo az Adatkezeld Adatvédelmi és Adatbiztonsagi
Szabalyzatanak (tovabbiakban: Szabdlyzat) rovid kivonata, az Adatkezeld altal lizemeltetett
http://humanlabor.hu weboldaldhoz (tovabbiakban: Weboldal), hogy az érintetteket érthetéen
tajékoztassa az Adatkezel6 adatvédelemmel kapcsolatos leglényegesebb szabalyairdl. Jelen
Té4jékoztatoban nem targyalt kérdéskorok vonatkozasdban a Szabélyzat, valamint a vonatkozo
jogszabalyok rendelkezései az iranyadoak, és ezekkel egyiitt értelmezendd. A Téjékoztatd és a
Szabalyzat teljes terjedelmében folyamatosan elérhetd az adatkezelés tényleges helyszinén, az
Adatkezeld fent megjelolt székhelyén.

Az Erintettek kore

Az ¢érintettek kore: érintett minden, személyes adat alapjdn azonositott vagy - kozvetleniil vagy
kdzvetve - azonosithato természetes személy, akinek adatait az Adatkezeld kezeli. Az érintettek
tehat az allaspalyazatra jelentkezOk, a weboldalra latogatok/regisztralok, a sajat Munkatarsak, a
nem természetes személy Partnereinek képviseldi, kapcsolattartoi, esetleg egyéb munkavallaloi
(tovabbiakban Erintett).

Adatkezelési célok

Az adatkezel6 az alabbi célokbol végez adatkezelést a jogszabalyokkal 6sszhangban:

a) termelé/kereskedd tevékenység nyujtasahoz  kapcsolddéan a  szolgaltatast
igénybevevdinek adatait jogi kotelezettség teljesitése és tligyfélkapcsolat fenntartasa
céljabol kezeljiik;

b) lehetséges ligyfelek szamara sales/marketingtevékenység;
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c) munkavallalok és palyazok adatainak kezelése;
d) tgyfelek megrendeléseinek teljesitése;

e) belsé adminisztracié megkonnyitése,

Az Adatkezel6 a GDPR 37. cikke alapjan nem koteles adatvédelmi tisztvisel6 kinevezésére.
Adatfeldolgozas: adatfeldolgoz6 igénybevétele torténik.

Az Adatkezelés lehetséges modozatai

Informacio kérése

Az informdaciokérés onkéntes hozzajarulason alapul.
Az Erintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezel6vel kapcsolatba 1ép és az
Adatkezel6tdl informaciot kér személyes adatainak megadasa mellett.

Kezelt adatok kore és célja:

név* azonositas
telefonszam kapcsolattartas
e-mail cim* kapcsolattartas
Az ligy targya/kérdeés* valaszadas

Az adatkezelés célja az érintett szamara megfeleld informacid nyljtasa és kapcsolattartas.

Adatkezelés idétartama: cél megvalosuldsaig.

Weboldalra torténo regisztracio

A regisztraci6 onkéntes hozzajarulason alapul.
Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezel6 weboldalara 6nkéntesen,
személyes adatainak megadasaval regisztral.
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A kezelt adatok kore és célja:

nem, vezetéknév, keresztnév, sziiletési
név, anyja neve, sziiletés helye és ideje, azonositas
allampolgarsag

iranyitoszam, telepiilés, pontos cim, ,
, o kapcsolattartas
telefonszam, e-mail cim

munkaviszony, munkavallalas,
foglalkozasi tertilet, keresett foglalkozas,

foldrajzi vonzaskorzet

pozicio betdltésének elbiralasdhoz
sziikséges a jelenlegi munkaviszony

megpalyazott pozicioé neve jelentkezés beazonositasahoz sziikséges
eddigi munkahelyek — korabbi munkahely
neve és az ott eltoltott idoszak, munkakor,
rovid ismertetés

pozicio betoltésének elbiralasahoz
sziikséges a munkatapasztalat

pozicio betdltésének elbirdlasdhoz

iskolai végzettsé ) . .
& g sziikséges az iskolai végzettség

idegen nyelvismeret, idegen nyelv és pozicid betoltésének elbiralasdhoz

ismeret foka sziikséges az idegen nyelvismeret
pozicid betdltésének elbiraldsdhoz

csatolt onéletrajz egyéb adatai sziikséges az onéletrajz, és annak

munkakorhoz relevans adatai

adatok jelentkezést kdvetd 2 évig torténd

kezeléséhez valod, ki nem valasztas esetére
torténd hozzajarulas jelzése, ha az érintett
nem nyer felvételt

adatkezelés jogalapjahoz sziikséges

Az adatkezelés célja az érintett adatinak rogzitése, jogosultsagainak, hozzaférésének megadasa,
érvényesitése, ellendrzése, a szolgaltatdsok igénybe vételének megkonnyitése, valamint a

kapcsolattartas.

Adatkezelés idétartama: érintett kérésére torlésig.
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Kozosségi oldalakon torténo jelenlét és marketing

A koz0sségi oldalak, azon beliil is kiilondsen a Facebook oldal hasznalata és az azon keresztiil,
az Adatkezeldvel torténd kapcsolatfelvétel, kapcsolattartds, és egyéb, a kozosségi oldal altal
megengedett miivelet onkéntes hozzajaruldson alapul.

Az érintettek kore: Azon természetes személyek, akik az Adatkezeld kozdsségi oldalait,
kiilonosen facebook.com kozdsségi oldalan 1évo oldalt vagy azon megjelend tartalmakat onként

kovetik, megosztjdk, kedvelik.

Kezelt adatok kore és célja:

érintett publikus neve azonositas
publikus fotdja azonositas
publikus e-mail cime kapcsolattartas

érintett kozosségi oldalon keresztiil kiildott

i kapcsolattartas, valaszadas alapja
uzenecte

érintett altali értékelés, vagy mas miivelet

. mindségjavitas, vagy egyéb mivelet célja
eredménye 8 > VABy cey !

A kozosségi portalokon, kiillondsen a Facebook-on torténd jelenlét és az azzal kapcsolatos
adatkezelés célja a weboldalon talalhaté tartalmak kozosségi oldalon torténd megosztasa,
publikalasa, marketingje. A kozosségi oldal segitségével az érintett tdjékozodhat a legujabb
akcidkrol is. Profilépités az Adatkezeld részérdl nem torténik.

Adatkezelés idotartama: érintett kérésére torlésig.
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Panaszkezelés

Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki megrendelt szolgaltatasra/termékre,
¢s/vagy Adatkezel6é magatartasara, tevékenységére vagy mulasztdsara vonatkozé panaszat szoéban
vagy irasban k6zolni kivanja.

Az adatok kezelésének célja az érintett és panasz azonositdsa, valamint a torvénybdl szarmazo
kdtelezben rogzitendd adatok felvétele.

A kezelt adatok kore és célja:

panasz azonositoja azonositas

név azonositas

panasz beérkezésének idépontja azonositas

telefonszdm kapcsolattartas

a hivas idépontja azonositas

a beszélgetés soran megadott személyes o
azonositas

adatok

szamlazasi/levelezési cim kapcsolattartas

panaszolt termék/szolgaltatas panasz kivizsgéalasa

csatolt dokumentumok panasz kivizsgalasa

panasz oka panasz kivizsgalasa

maga a panasz panasz kivizsgéalasa

Az adatkezelés célja a panasz kozlésének lehetdvé tétele, valamint a kapcsolattartas.

Adatkezelés iddtartama: Adatkezeld a panaszrdl felvett jegyzOkonyvet és a valasz masolati
példanyat a felvételiiktdl szamitott 5 évig kezeli a vonatkozo €s hatalyos 1997. évi CLV. térvény
17/A § 7. bek. alapjan, kotelezden.
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Allaspalyazatra jelentkezék adatainak kezelése

Az éllaspalyazatra torténd jelentkezés onkéntes hozzajarulason alapul.

Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld altal meghirdetett

allaspalyézatra jelentkezik.

A kezelt adatok kore és célja:

név

azonositas

szil. hely, id6

azonositas

megpalyazott pozicioé neve

jelentkezés beazonositasahoz sziikséges

kiilonleges adat, pl. egészségiigyi adat

kiilonleges adat kezelésére csak akkor kertil
sor, ha az a pozicio betdltésének
elbirdlasadhoz sziikséges

tapasztalatok — korabbi munkahely neve ¢és
az ott eltoltott idoszak

pozicio betdltésének elbirdlasdhoz
szlikséges a munkatapasztalat

tapasztalatok — pozicié leirasa

pozicio betdltésének elbiralasahoz
sziikséges a munkatapasztalat

iskolai végzettség

pozicio betoltésének elbiralasahoz
sziikséges az iskolai végzettség

idegen nyelv ismeret, idegen nyelv és
ismeret foka

pozicid betdltésének elbiralasdhoz
sziikséges az idegen nyelv ismeret

csatolt Onéletrajz egyéb adatai

pozicid betdltésének elbiraldsdhoz
szlikséges az Onéletrajz, és annak
munkakorhoz relevans adatai

csatolt motivacios levél

pozicio betdltésének elbiralasdhoz
sziikséges a motivacios levél

adatok jelentkezést kovetd 2 évig torténd

kezeléséhez valo, ki nem valasztas esetére
torténd hozzajarulds jelzése, ha az érintett
nem nyer felvételt

adatkezelés jogalapjahoz sziikséges

Az adatkezelés célja az allaspalyéazatra torténd jelentkezes, valamint a kapcsolattartas.

Adatkezelés idétartama: cél megvaldosuldsaig, vagy érintett hozzajarulasa alapjan a jelentkezést

kovetd 2 év leteltéig, vagy érintett idokozben tett torlési igényéig.

www.humanlabor.hu
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A weboldalon hasznalt cookie-K (siitik)

A Weboldalon tett latogatasok soran egy vagy tobb cookie - aprd informaciocsomag, amelyet a
szerver kiild a bongészonek, majd a bongészd visszakiild a szervernek minden, a szerver felé
iranyitott kérés alkalmaval — keriil kiildésre a weboldalt latogatd személy szamitogépére,

amely(ek) révén annak bongészdje egyedileg azonosithatd lesz.

A cookie-k kizarolag a felhasznaloi élmény javitasa és statisztikai cél miatt keriilnek hasznalatra.
A honlapon hasznalt siitik személy szerinti beazonositasra alkalmas informéciot nem tarolnak, az

Adatkezeld személyes adatkezelést e korben nem folytat.

Az Adatkezel6 szervezetén beliil kik kezelik az adataimat?

Az adatokat az Adatkezel6 Munkatarsai, kizardlag a feladataik elvégzéséhez elengedhetetlentil

szlikséges mértékben kezelhetik.

Adattovabbitas

Személyes adatok feldolgozasat alapvetéen az Adatkezel6 latja el, vagy ha a feladatot kiszervezi,
ugy abban az esetben azt a Szabdalyzat 1. sz. mellékletében meghatarozott adatfeldolgozé(k)
latja/latjak el. Ebben az esetben az adatfeldolgozok felé ad at adatot az Adatkezeld és felel az
adatfeldolgozok tevékenységeért.

Adatkezel6 az Erintett altal meghatarozott adatait megbiz6 Partnerei szamara akkor tovabbithatja,
ha ha az adatkezelés jogalapja tisztazott (pl. érintett elézetesen és onkéntesen hozzajarult) ES az

adat az adott pozicid betoltésének elbirdlasahoz, vagy joggyakorlashoz feltétleniil sziikséges.

Az Erintett jogai

Az Info tv., valamint az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete alapjan az
érintett jogai a kovetkezOk: a tajékoztatas joga, a helyesbités joga, a torléshez vald jog, az
,elfeledtetéshez vald jog”, az adatok zéarolashoz/korlatozashoz vald jog, tiltakozashoz vald jog,

birésaghoz fordulas joga, hat6saghoz fordulas joga.
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Az egyes jogok részletes meghatarozasai, korlatai a Szabalyzatban keriiltek meghatarozasra.
Tajékoztatast az adatok kezelésérol, tovabbitasarol

Adatkezel§ felhivja az Erintettek figyelmét, hogy az Erintettek tajékoztatasi kérésiiket, valamint
egyéb jogaik gyakorlasat — ha azt jogszabaly ki nem zarja — az adatvedelem@humanlabor.hu
e-mail cimre, vagy Adatkezeld6 mas elérhetdségre kiildott nyilatkozattal tehetik meg. Az
Adatkezel6 a nyilatkozatot a beérkezéstdl szamitott legrovidebb idén, de maximum 15 napon
beliil megvizsgalja és megvalaszolja, valamint megteszi a sziikséges 1épéseket a nyilatkozatban, a

Szabalyzatban, valamint jogszabalyban foglaltak alapjan.

Amennyiben egylittes, kozos adatkezelés torténik, ugy az érintett barmely adatkezeldnél élhet

jogaival.
Jogorvoslat

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésag
Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Kiskortiakat sértd, gytildletkeltd, kirekesztd tartalmakkal, helyreigazitassal, elhunyt személy
jogaival, j6 hirnév megsértésével kapcsolatos jogainak megsértése esetén:

Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag

1015 Budapest, Ostrom u. 23-25.

Levélcim: 1525. Pf. 75

Tel: (06 1) 457 7100

Fax: (06 1) 356 5520

E-mail: info@nmhh.hu

Az Erintett a jogainak megsértése esetén birdsaghoz fordulhat. A birdsag az iigyben soron kiviil
jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az Adatkezeld koteles

bizonyitani.

Abban az esetben, ha az Adatkezelé az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az
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adatbiztonsag kovetelményeinek megszegésével az érintett személyiségi jogat megsérti, az

érintett az Adatkezel6tdl sérelemdijat kovetelhet.

Az Adatbiztonsag

Adatkezeld gondoskodik az adatok biztonsagardl. Ennek érdekében megteszi azokat a technikai
¢és szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az iranyado

jogszabalyok, adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsdhoz sziikségesek.

Adatkezeld az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado

hozzaftérhetetlenné valas ellen.

Az adatbiztonsag szabalyainak érvényesiilésérol az Adatkezel6 az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi
Szabalyzattol és jelen Téjékoztatotol tartalmilag és formailag elkiiloniild belsé szabélyzatok,

utasitasok, eljarasi rendek utjan (is) gondoskodik.

Az Adatkezel6 az adatok biztonsagat szolgald intézkedések meghatarozasakor €s alkalmazasakor
tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére és tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil
azt valasztja, amely a személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az

aranytalan nehézséget jelentene.

Az Adatkezeld az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai korében gondoskodik

kilonosen:

* A jogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztositd intézkedésekrdl, ezen beliil a szoftver és
hardver eszkdzok védelmérol, illetve a fizikai védelemrdl (hozzaférés védelem, halozati

védelem);

* Az adatillomanyok helyredllitdsdnak lehetOségeét biztositd intézkedésekrdl, ezen beliil a
rendszeres biztonsagi mentésrdl és a masolatok elkiilonitett, biztonsagos kezelésérol

(tlikrozés, biztonsagi mentés);

» Az adatallomanyok virusok elleni védelmérdl (virusvédelem);
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» Az adatdllomanyok, illetve az azokat hordozd eszkdzok fizikai védelmérdl, ezen beliil a tiizkar,
vizkar, villamcsapas, egyéb elemi kar elleni védelemrdl, illetve az ilyen események

kovetkeztében bekdvetkezd karosodasok helyreallithatésagarol (archivalas, tlizvédelem).

» Egyéb informaciok: Adatkezel6 kijelenti, hogy

+ a bejelentés-koteles adatkezelési tevékenységeket nem végez, illetve ami bejelentés-kdteles, azt

a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnal nyilvantartasba vetette,

fenntartja a Tajékoztatonak az idékdzben modosulando jogszabalyi hattérrel, a Szabalyzattal és

egyeb belso szabalyzattal valo 6sszehangolasa miatti megvaltoztatasara a jogat.

A *-gal jelzett adatok megadasa a Szolgaltatas igénybevételének feltétele

Kelt: Budapest, 2018.05.24



